
कं ाटी पदभरती जािहरात 

रा ीय आरो य अिभयान  

िज हा आरो य सातारा  
कं ाटी िर त पदे सवंगिनहाय भरावयाची आहेत. 

जािहरात िदनांक- 07/10/2024 

अ. 
. 

पदाचे नाव वय शै िणक अहता 
िर त 
पदे 

संवग 
एकि त 
मानधन  

01 लॅब टे निशयन 

राखीव 43 
(NHM कायरत 
कमचारी 5 वष 

िशिथल) 

12 वी +  
DMLT course & Higher qualification 

will be prefered 
03 

अ.जा.-1  
िव.जा.अ.-1 
भ.ज.ड.-1 

17000 

02 
वै िकय अिधकारी 

आयुष-पु ष 

राखीव 43 
(NHM कायरत 
कमचारी 5 वष 

िशिथल) 

BAMS 06 
अ.ज.-2 िव.जा.अ.-1 
भ.ज.ड.-1 इ.मा.व.1 

इडब युएस-1 
28000 

03 
वै िकय अिधकारी 

आयुष-मिहला 

खुला 38 
राखीव 43 

(NHM कायरत 
कमचारी 5 वष 

िशिथल) 

BAMS 06 

अ.ज.-2  
िव.मा. .-1  
इ.मा.व.-1,  

खुला-2 

28000 

04 डटल सजन 

राखीव 43 
(NHM कायरत 
कमचारी 5 वष 

िशिथल) 

BDS with 2 years exp or MDS (without 
exp) 01 अ.जा.-1 30000 

05 अक टंट 

राखीव 43 
(NHM कायरत 
कमचारी 5 वष 

िशिथल) 

B.Com + Tally ERP Typing skill will be 
prefered 01 इ.मा.व.-1 18000 

06 िफिजयोथेरपी ट 

राखीव 43 
(NHM कायरत 
कमचारी 5 वष 

िशिथल) 

Graduate Degree in Physicotherapy - 2 
years exp 02 

अ.जा.-1 
िव.जा.अ.-1 

20000 

07 
फायना स कम 

लॉिज टीक 
कं लटट/FLC 

खुला 38 
(NHM कायरत 
कमचारी 5 वष 

िशिथल) 

Mcom/MBA Finance + 3 Yr Exp.  
Tally-ERP-9 

Typing skill Marathi-30 & English-40 
MSCIT 

01 खुला-1 20000 

08 
डायलेसीस 
टे निशयन 

राखीव 43 
(NHM कायरत 
कमचारी 5 वष 

िशिथल) 

Diploma/Degree course in Dialysis 
Technology 01 िव.जा.अ.-1 17000 

09 फाम िस ट 

राखीव 43 
(NHM कायरत 
कमचारी 5 वष 

िशिथल) 

B.Pharm/D.Pharm & MSCIT 03 
अ.ज.-2 

इडब युएस-1 
17000 

10 
िटबी सुपरवायजर 

(TBHV) 

राखीव 43 
(NHM कायरत 
कमचारी 5 वष 

िशिथल) 

1) Any Graduate or experience of 
working as MPW/LHV/ANM/ Health 
worker certificate of Higher course in 
health education/ TB health visitor 
recognized course 
2) Typing skill Marathi-30 & English-
40 
3) MSCIT 

01 
अ.ज.-2  

इ.मा.व.-1 
15500 



अ. 
. 

पदाचे नाव वय शै िणक अहता 
िर त 
पदे 

संवग 
एकि त 
मानधन  

11 
िटबी सुपरवायजर 

(STS) 

राखीव 43 
(NHM कायरत 
कमचारी 5 वष 

िशिथल 

1) Any Graduate  
2) Typing skill Marathi-30 & English-
40 
3) MSCIT 
4) Two Wheeler permanent Driving 
License 

02  20000 

12 
को ड चने 
टे निशयन 

खुला 38 
(NHM कायरत 
कमचारी 5 वष 

िशिथल) 

1) 3 year Diploma in Mechanical/ Electring 
Engineering from MSBTE or Two year 
trade in air conditioning in a Govt. 
Industrial traininig institute and NCTVT 
certificate 
2) MSCIT 

01 खुला-1 17000 

13 
लॉक एम  
ॲ ड ई 

राखीव 43 
(NHM कायरत 
कमचारी 5 वष 

िशिथल) 

B.sc with statistics/Maths 
& MSCIT 03 

अ.जा.-1 अ.ज.-1  
भ.ज.ब.-1 

18000 

14 टाफ नस 

खुला 38 व 
राखीव 43 

(NHM कायरत 
कमचारी 5 वष 

िशिथल) 

GNM/Bsc Nursing 66 

अ.जा.-6 अ.ज.-8 
िव.जा.अ.-2 
िव.मा. .-1 
इ.मा.व-9 

इडब युएस-14  
एसईबीसी-7  

खुला-19 

20000 

 
साथरोग त  

(District 
Epidemiologists) 

खुला 38 व 
राखीव 43 

(NHM कायरत 
कमचारी 5 वष 

िशिथल) 

Any Medical Graduate with DPH/MPH-
MHA/DHA/MBA-HCA from any 

recognized university 
01 अ.जा.-01 35000 
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िर त पद थापनेचे िठकाण खालील माणे 

अ. 
. 

पदाचे नाव 
िर त 
पदे 

िनयु तीचे िठकाण व काय म 

01 लबॅ टे निशयन 03 
उ. .कराड-01, ा.आ.क  रहीमतपुर-01,  

कॅथलॅब-िज हा णालय, सातारा-01 

02 
वै िकय अिधकारी 

आयुष-पु ष 
06 

ा. .पाटण-01, ा. .कोरेगाव-02, ा. . महाबळे र-01,  
उ. .फलटण-01, िज हा णालय-01 

03 
वै िकय अिधकारी 

आयुष-मिहला 
06 

ा. .दहीवडी-02, ा. .मेढा-01, उ. .कराड-01,  
ा. .वडुज-01, ा. . महाबळे र-01 

04 डटल सजन 01 ामीण णालय वडुज  

05 अक टंट 01 तालुका आरो य अिधकारी काय लय खंडाळा 



अ. 
. 

पदाचे नाव 
िर त 
पदे 

िनयु तीचे िठकाण व काय म 

06 िफिजयोथेरपी ट 02 िज हा णालय, सातारा-02 (NPHCE & NPCDCS) 

07 
फायना स कम 

लॉिज टीक 
कं लटट/FLC 

01 िज हा णालय, सातारा 

08 
डायलेसीस 
टे निशयन 

01 िज हा णालय, सातारा 

09 फाम िस ट 03 
एनयुएचएम-कराड, आरबीएसके उ. .फलटण , एन हीएचसीपी िज हा णालय 

सातारा 

10 
िटबी सुपरवायजर 

(TBHV) 
03 

TBHV- कराड-01  

11 
िटबी सुपरवायजर 

(STS) 
STS सातारा व कराड-02 

12 
को ड चेन 
टे निशयन 

01 िज हा पिरषद, सातारा 

13 लॉक एम ॲ ड ई 03 तालुका आरो य अिधकारी खंडाळा-01 माण-01 व वाई-01 

14 टाफ नस 66 

एनसीडी काय म- (22) ा.आ.क  येकी 01- ा.आ.क -कुसंुबी, इंदोली, 
कोळे, कातरखटाव, िक हई, रहीमतपुर, वाठारिकरोली, पाचगणी, माड , 
पुळकोटी, हेळवाक, काळगाव, केरळ, मोरिगरी, सळव,े सोनवडे, तरडगाव 

ा. . येकी01- ा. . पपोडा, वडुज, मेढा, सोमड , कलेढोण 
आयपीएचएस काय म-(05)- ा.आ.क  येकी 01- ा.आ.क -मसुर, खटाव, 

रहीमतपुर, हेळवाक, मोरिगरी 
डायलेसीस िवभाग-(02)- उपिज हा णालय कराड-02 

L-2 काय म-(08)- ा.आ.क -कोळे-01, ा.आ.क -सदािशवगड-01, 
ा.आ.क -येळगाव-01, ा.आ.क - सातारारोड-01, ा.आ.क -अंगापुर-01, 

िज हा णालय-01, ा. . कोरेगाव-01, ा. . कािशळ-01 
एसएनसीयु-(05)- िज हा णालय-04 व उपिज हा णालय कराड-01 
एनबीएसयु-(03) - ा. . येकी 01- ा. . पाटण-01, ा. . पपोडा-02  

एलएच ही टाफ नस-(06)- ा.आ.क  येकी 01- इंदोली, हासोली, पडळ, 
वाठार टेशन, चाफळ, वडुथ 

एनयएुचएम काय म-(02)- नागरी आरो य क  कराड-02 
केएमसी काय म-(02)- िज हा णालय-01 व उपिज हा णालय कराड-01 

एनपीएचसीई काय म-(02)- िज हा णालय-02 
कॅथलॅब काय म-(08)- िज हा णालय-08 

िज हा मानिसक आरो य काय म-(01)- िज हा णालय-01 
15 साथरोग त  01 िज हा पिरषद सातारा-01 
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तरी उपरो त नमुद केले नुसार भरती ि या राबिवणे गरजचेे वाटते तसेच जािहरातीम ये खालील अटी व शत  

नमुद करणे यो य वाटते. 

अटी व शत :- 

1) उपरो त पदे ही कं ाटी व पाची असुन िनयु ती 11 मिहने 29 िदवसाकंरीता असेल. 

2) जाहीरातीतील पदे रा य शासनाची िनयिमत पदे नसुन िन वळ कं ाटी व पातील पद आहेत. सदर पदावर 

कायमपणाचा ह क राहणार नाही तसेच या पदासंाठी शासनाचे सेवा िनयम लागु नाही, तसेच अजदाराला 

शासकीय िनयिमत सेवेत सामावुन घेणे कवा शासनामाफत सेवा संर ण कवा यासंबंधी दावा कर याचा अिधकार 

राहणार नाही. 

3) अजदार हा संबंिधत पदासाठी शारीरीक व मानिसक टया स म असावा तसेच अजदारा िव द कोणताही 

फौजदारी गु हा दाखल झालेला नसावा. 

4) उपरो त कं ाटी पदाकंरीता दरमहा एकि त मानधन दे यात येईल. 

5) जाहीरातीमधील िर त पदां या सं येत व िनयु ती िठकाणात बदल होऊ शकतो याबाबतचे सव अिधकार मा. मु य 

कायकारी अिधकारी, िज.प. सातारा यांनी राखुन ठेवले आहेत. ऐनवेळी मागदशक सुचनांनुसार पदसं येत बदल 

झालेस याबाबत उमेदवारानंा आ पे घेता येणार नाही.  

6) सदर भरती ि येम ये कोणतेही आ ेप असलेस यांचे िनवारण करणेचे अिधकार मा. मु य कायकारी अिधकारी, 

िज हा पिरषद सातारा यानंा राहतील. 

7) अजदाराला कं ाटी कालावधीम ये सोयीनुसार िठकाण बदलुन िमळ याची मागणी करता येणार नाही. भिव याम ये 

बदली नाही याची न द यावी.  

8) भरती ि या थिगत करणे/र  करणे/पदभरती ि येत बदल करणे /अट म ये बदल करणे याचे सव अिधकार 

मा. मु य कायकारी अिधकारी याचंे तरावर रािखव ठेव यात आलेले आहेत, याबाबत कोणालाही कोणताही दावा 

करता येणार नाही. 

9) उमेदवाराने िवहीत नमु यातील अज व आव यक कागदप ां या छायांकीत स य त सह रा ीय आरो य अिभयान 

काय लय, िज.प.सातारा येथे सम  िदनांक 08/10/2024 ते िदनांक 18/10/2024 रोजी सकाळी 10.00 ते 

सं याकाळी 6.00 वाजेपयत काय लयीन वळेेम ये वत: उप थत राहून सादर करावा. अथवा रिज टर/ पीड 

पो टने अज सादर करावा. मुदतीनंतर आले या अज चा कोण याही पिर थीतीम ये िवचार करणेत येणार नाही. 

10) उमेदवारांना भरती ि येसाठी वासभ ा अथवा इतर कोणताही भ ा देय राहणार नाही.  

11) सदर भरतीची ि या पुण झालेनंतर भिव यात जर एखा ा िठकाणी कमचारी यांनी राजीनामा िदलेमुळे जागा िर त 

झालेस गणुानु मे पूण यादीतील मेिरटमधील पुढील उमेदवारास निवन भरती ि या न करता िनयमानुसार 

िनयु ती आदेश िदले जातील. सदर िनवड यादी ही तयार झालेनंतर पुढील एक वष पयत वधै राहील. 

12)  खुला (सवसाधारण), इ.मा.व, ईड यएुस, भ.ज.ब., भ.ज.क., भ.ज.ङ, िव.जा.अ., िव.मा. ., वग तील 

उमेदवारांना .500/- व राखीव अ.जा. व अ.ज. वग तील उमेदवारांना .300/- भरती ि या शु क रािहल. 

सदरची र कम खालील खा यावर ऑनलाईन प दतीने जमा करावयाची आहे. अज सादर करताना सोबत 

ऑनलाईन जमा केले या र कमेची ट या काय लयास सादर करावी.  
 Account name- “District Integrated Society for Health & Family Welfare Program Satara”  
 Bank Name- Bank of Maharashtra 
 Account No- 60402928399 
 IFSC Code- MAHB0000305 
 Branch -Ch. Shivaji Circle, Powai Naka, Satara 



13) सोबत अज चा िविहत नमुना जोडलेला आहे. तदनंतर अज ची छाननी क न उमेदवारांची पा /अपा  यादी, मेिरट 

यादी इ.बाबत सिव तर तपिशल वळेोवळेी सातारा िज हा पिरषदे या वबेसाईटर www.zpsatara.gov.in िस द 

करणेत येईल याची उमेदवारांनी न द यावी. याबाबत पुन  वतमानप ाम ये िस दीप क िदले जाणार नाही कवा 

वैय तक व पात कोणालाही मािहती िदली जाणार नाही. यामुळे वयै तक व पात मािहती िदली नाही हणुन 

कोण याही उमेदवारांस आ ेप घेता येणार नाही. कोण याही उमेदवाराने िज हा काय लयास य  संपक साधू 

नये. 

14) िर त पदासाठी आरि त संवग तील उमेदवार उपल ध नसलेस इतर उमेदवारांस गुणानु मे (Against 

Reservation) ता पुर या व पात मळु संवग चा उमेदवार उपल ध होईपयत कवा 11 मिहने 29 िदवस या पे ा जे 

कमी असेल या कालावधीकरीता िनयमानुसार िनयु ती िदली जाईल. परंतु सदर उमेदवारानंा पुढील पुन नयु ती 

देणेत येणार नाही. 
15) िनवड ि येतील पा /अपा  उमेदवारांची यादी तसेच िनवड यादी िज हा पिरषद सातारा संकेत थळावर िस द 

करणेत येईल याबाबत कुठलाही वतं  प यवहार उमेदवारांसोबत केला जाणार नाही. 

16) िनवड यादीतील गणुा माकंाचे आधारे ाधा य माने पद थापना िदली जाईल. याबाबत उमेदवाराने कोण याही 

दबावतं ाचा वापर के यास सदर उमेदवाराची िनवड र  कर यात येईल. 

17) जाहीराती या िदवशी सदर पदासाठी कमाल वयोमय दा अरािखव वग साठी 38 वष व राखीव वग साठी 43 वष 

राहील. तसेच एनएचएम अंतगत काम केले या उमेदवारांना ५ वष वयोमय दा िशथील राहील. 

18) उपरो त पदांकरीता िनवड ि या ही ा त अज या सं येनुसार छाननी क न गुणानु मे यादी तयार कर यात 

येवुन गुणव ेनुसार िनवड कर यात यईेल. 

19) केवळ शासकीय, िनमशासकीय तसेच रा ीय आरो य अिभयान अंतगत असणा या अनुभवाचाच िवचार िनवड 

ि येत कर यात यईेल. 

20) उपरो त पदांपैकी तािं क पदाकंरीता त सम कौ सलचे रिज ेशन माणप  जोडणे बंधनकारक राहील, अ यथा 

उमेदवारास अपा  ठरिवणेत येईल. 

21) भरती ि या थिगत करणे/र  करणे/पदभरती ि येत बदल कर याचे सव अिधकार मा. मु य कायकारी 

अिधकारी यांचे तरावर रािखव ठेव यात आलेले आहेत, याबाबत कोणालाही कोणताही दावा करता येणार नाही. 

22) उपरो त पदांकरीता िनवड ि या ही अज सोबत जोडले या कागदप ाचंी छाननी क न खालील माणे गुण देवून 

िनवड कर यात यईेल. िनवड सिमतीने घेतलेला िनणय अंितम राहील.  

23) सदर भरती ि ये करीता अज िद. 18/10/2024 पयत ऑफलाईन प तीने वीकारले जातील तदनंतर अज ची 

छाननी, िनवड यादी िस द करणे, हरकती/आ ेप ा त क न घेणे व या िनकाली काढणे इ यादी िरतसर 

शासना या तसेच रा ीय आरो य अिभयान कडील ा त मागदशक सुचनानुंसार भरती ि या पार पाडुन 

उमेदवारांची पा /अपा  यादी, सव सुचना, गुणव ा यादी इ.बाबत सिव तर तपिशल वळेोवळेी सातारा िज हा 

पिरषदे या वबेसाईटर www.zpsatara.gov.in िस द करणेत येईल याची उमेदवारांनी न द यावी. उमेदवारानंा 

य  संपक केला जाणार नाही व याबाबत पु हा वतमानप ाम ये जाहीरात िदली जाणार नाही. 

24)  यापुव  रा ीय आरो य अिभयान अंतगत काम करणा या कमचा यावर त ारी दाखल झाली अस यास कवा 

त ारी या अनुषंगाने सेवा खंडीत केली अस यास सदर उमेदवारांना भरती ि येम ये अपा  केली जाईल. 

गुणव ा यादी िनकष - 
      पा  उमेदवारांना पुढील त यात नमुद के या माणे गुण दे यात येणार आहेत. 

 



िववरण तपशील अिधकतम गुण 
पदासाठी आव यक (Qualifying 

Exam) मधील गुण (अंितम वष या 
गुणा या आधारे) 

िमळाले या एकूण गुणा या ट केवारीचे 60 माणे 
ॅ ोशन काढावे.(उदा. 60 ट के गुण ा त अस यास 
याचे 60 माणे Proportion =60*60/100=36) 

60 गुण 

पदासंाठी आव यक शै िणक 
अहतेपे ा अिधक शै िणक अहता 
अस यास (संबंिधत िवषयाम येच 

अिधकची शै िणक अहता अस यास 
िवचारात घेतली जाईल.) 

अिधकतम 20 गुण दयावेत. (उदा. काय म सहा यक 

( टॅिट स) पदासाठी मुळ शै िणक अहतेसह Post 

Graduate उमेदवाराने अर्ज केला अस यास यास 

20 गुण िदले जातील.) 

20 गुण 

शासकीय व िनमशासकीय अनुभव 
अस यास (िकमान अनुभव 06 

मिहने) 

येक 1 वष साठी 4 गुण दयावते. (6 मिह यांसाठी 02 
गुण) फ त शासकीय सं था िवभाग शासन अंगीकृत 
सं था यांचाच अनुभव ाहय धरणेत यईेल. जा तीत 

जा त 05 वष पयत 

20 गुण 

6. केवळ शासकीय, िनमशासकीय तसेच रा ीय आरो य अिभयान अंतगत असणा या अनुभवाचाच िवचार िनवड 

ि येत कर यात येईल. खाजगी, वयंसेवी सं था, बाहय यं णा ारे कायरत पदावर कामाचा अनुभवाचा िवचार 

करणेत येणार नाही. समक ष कामाचा अनुभव ाहय धरणेत येईल. तसेच अनुभव माणप  सादर करताना 

सं थेचे लेटर हेड, जावक ं  व अनुभव कालावधीचा वयं प ट उ ेख करणे गरजचेे आहे, नस यास अनुभव 

माणप  ाहय धरणेत येणार नाही. िनयु ती या आदेशा या आधारे गुण िदले जाणार नाहीत. 

7. या उमेदवारानंा ेड िस टीम/CGPA नुसार गुण िमळालेले आहेत यानंी अंितम वष या गुणांची ट केवारी तसेच 

यां या िवदयापीठानुसार ट केवारी काढ याच ेसु  अज म ये नमुद करावते. सदर मािहती न िद यास गुण िदले 

जाणार नाहीत. 

8. वरील माणे गुणाकंन के यावर गुणानु मांनुसार अिधकतम गुण िमळाले या उमेदवारांची गुणव ा यादी 

संकेत थळावर िस द करणेत येईल. सदर यादीबाबत आ ेप अस यास ते सादर कर याकरीता िविहत मुदत 

देणेत येईल. आ ेपसोबत यां या पृ टयथ यो य पुरावे सादर कर यास सुिचत करणेस येईल. अशा कारे ा त 

आ ेपांचे िनराकरण क न यानुसार अंितम गुणवता यादी तयार करणेत येईल व ती िज हा पिरषद, सातारा या 

वबेसाईटवर िस द करणेत येईल, व यानुसार िनयु ती आदेश दे यात येतील. 

9. िनयु ती आदेश दे यापवु  सव मूळ (original) आव यक माणप े, शै िणक अहता माणप े इतर आव यक 

कागदप े यांची तपासणी व खा ी कर यात येईल. कागदप ाची पुतता न केलेस कोण याही उमेदवाराचा अज 

कोण याही तरावर बाद करणेत येईल व गुणाकंनाम ये ही बदल करणेत येईल. 

10. अंितम िनवड झाले या उमेदवारांना पद थापना णसेवे या आव यकतेनुसार दे यात येईल, याबाबत 

उमेदवाराने कोण याही दबावतं ाचा वापर के यास सदर उमेदवाराची िनवड रदद करणेत यईेल 
 

 खालील माणे आव यक असले या मुळ कागदप ां या वसा ाकंीत केले या छायाकंीत ती अज या सोबत 

जोडा यात. 

1) शै िणक अहतेबाबतची माणप े व सव वष या गुणपि का 2) राखीव उमेदवारांनी जातीचे माणप  



3) शाळा सोड याचा/ज म तारखेचा दाखला     4) लहान कुटंुबाचे माणप  

5) पासपोट आकाराचा फोटो        6) मािणत केलेली   

शासिकय/िनमशासिकय अनुभव माणप े      

७) नावात बदल असलेस यासंबंिधचा                                  

 पुरावा (राजप /िववाह न दणी माणप ) 8) संबिंधत कौ सलचे Registration व Renewal Certificate  

 
 

 

 

 

सही /- 
सद य सिचव 

िज हा काय म यव थापक 
एनएचएम, िज.प. सातारा 

सही /- 
सद य 

िज हा आरो य अिधकारी 
िज हा पिरषद, सातारा 

सही /- 
अ य  िनवड सिमती 

मु य कायकारी अिधकारी, 
िज हा पिरषद, सातारा 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



अज चा नमुना 

..................................................... या पदासाठी अज 

पासपोट आकाराचा 

उमेदवाराचा 

निजकचा सा ांकीत 

फोटो 

ित, 
मा. िज हा आरो य अिधकारी, 
िज हा पिरषद, सातारा 
1) संपुण नाव     मराठी   इं जी (कॅपीटल लेटर) 
 आडनाव:-  ..........................................  ....................................... 

 वत:च ेनाव  ..........................................  ....................................... 

 वडीलाचें/पतीचे नाव ..........................................  ....................................... 

 आईचे नाव  ..........................................  ....................................... 

2) प यवहाराचा संपुण प ा िपनकोडसहीत:-............................................................................ 

.................................................................................................................. 

.................................................................................................................. 

3) मोबाईल ं :-................................... मेल आयडी........................................................ 

4) ज मतारीख:-................................... िद.  31/10/202४ रोजीचे वय:-.........वष.........िदवस 

5) जािहरातीतील कोण या वग तुन अज केले या आहे या माणे खालील चौकटीम ये फ त एकावरच अशी (ª) 
खुण करावी. 

 

अ.जा. अ.ज. िव.जा.अ. भ.ज.ब. भ.ज.क. भ.ज.ड. िव.मा. . इ.मा.व. आ थक मागास वग खुला 

SC ST VJ-A NT-B NT-C NT-D SBC OBC EWS Open 

          
6)    जािहरातीनुसार शै िणक अहता:- 

 

अ. 
. 

उ ीण केलेली 
पिर ा 

िव ापीठ/मंडळाचे 
नाव 

पिर ा उ ीण 
झा याचे वष 

िकती पैकी गुण 
उदा:-500/350 

ट केवारी ेणी 

       
       
       
       
       

 



7) अनुभव:- (केवळ शासिकय/िनमशासिकय ) 

सं थेचे नाव 
सं थेचा कार 

(शासिकय/िनमशासिकय) 
कालावधी एकुण वष 

पासुन पयत वष मिहने 
      
      
      
      

8) आपणािंव द याय िव ट करण, फौजदारी, िश तभंगािवषयक करण वा त सम इ यादी कारवाई चालु 
आहे काय? चौकटीम ये अशी खुण करावी 

होय नाही 

  
 

होय अस यास थोड यात तपिशल ावा. 
..................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................... 

9) अज सोबत खालील (छायाकंीत) स य ती जोडले या आहेत. 
1) ........................................................................ 

2) ....................................................................... 

3) ....................................................................... 

4) ........................................................................ 

5) ........................................................................ 

6) ........................................................................ 
 

10) अजदार महारा ाचा अिधवासी आहे काय?                               होय/नाही 

11) अजदार सदय थतीत रा ीय आरो य अिभयान अंतगत कायरत आहे काय?     होय/नाही 

अस यास मुळ काय लयाचे नाव व पदनाम............................................................... 

                      ............................................................... 

 
मी असे मािणत करतो/करते की, वर नमुद केलेली मािहती खरी असुन, ती खोटी आढळ यास माझी 

उमेदवारी िनयु ती या कोण याही ट यावर र  करणेत येईल आिण माझे िव द कायदेशीर कारवाई होईल याची 

मला जाणीव आहे. 

सही/- 

 

नाव:- 

 
 
 



 
 
 

    लहान कुटूबाचें माणप  -नमुना 
 

 

मी ी/ ीमती/कुमारी------------------------------------------------------------------------------

------- ी-------------------------------------------------------------------------यांचा/यांची 

मुलगा/मुलगी/प नी वय----------- वष, राहणार------------------------------------------------------

-----------------या दारे पुढील माणे असे जाहीर करतो/करते की, 

1) मी----------------------------------------------------------------या पदासाठी माझा अज दाखल 

केलेला आहे. 

2) आज रोजी मला ------------------- (सं या) इतकी हयात मुले आहेत. यापैकी िदनाकं 23 जुलै 2020 

यानंतर ज माला आले या मुलाचंी सं या --------------- इतकी आहे. (अस यास ज म िदनांक    

1)          /       /               2)         /        /    

3) हयात असले या मुलाचंी सं या दोनपे ा अिधक असेल तर िदनाकं 23 जुलै 2020 व तदनंतर ज माला 

आले या, मुलामुळे शासिकय िनयमानुसार मी या पदासाठी अपा  ठरेल यांची मला जाणीव आहे. 

 
िठकाण - सातारा         अजदार वा री - 

 

िदनाकं-       /        /        अजदाराचे नाव- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


